
 

 

Der Evangelische Kirchenbezirk  

Heilbronn-Brackenheim sucht für die  

neu einzurichtende Bezirksträgerschaft  

ihrer 18 Kindertageseinrichtungen 

 

eine Fachliche Leitung (m/w/d) 
mit einem Stellenumfang von 50 bis 70% unbefristet. 
 
Wir suchen zum 1. Oktober 2025 eine engagierte und kompetente Führungspersönlichkeit in 

der fachlichen Leitung unserer Kindertageseinrichtungen. 

Ihre Aufgaben: 
Sie leiten gemeinsam mit der Geschäftsführung die Arbeit der Kindertageseinrichtungen in 
der Bezirksträgerschaft. 
 
Als fachliche Leitung sind Sie verantwortlich für: 

• Gesamtverantwortung über die konzeptionelle und pädagogische Arbeit  

• Qualitätssicherung und -weiterentwicklung unseres Angebotes 

• Fachaufsicht über das päd. Personal 

• Verantwortung über die Erstellung und Umsetzung des Kinderschutzkonzeptes 

• Sicherstellung und Weiterentwicklung des evangelischen Profils 

• Mitwirkung bei der Personalakquise, Personalplanung und Personalentwicklung in 
den Kindertageseinrichtungen  

• Organisation und Durchführung von Leitungs- und Fachkonferenzen 

• Mitwirkung bei Bedarfsplanung; Begleitung bei neuen Betriebs- und 
Angebotsformen 

• Steuerung von Zufriedenheitserhebungen 

• Kooperation mit Verbänden und Behörden  

• enge Zusammenarbeit mit der Evangelischen Regionalverwaltung (ERV) und der 
Fachberatung 
 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik, der Pädagogik der früheren 

Kindheit oder vergleichbare Qualifikation 
• Fachkenntnisse und mehrjährige praktische Erfahrungen in Elementarpädagogik 
• Beratungskompetenz, Teamfähigkeit und Flexibilität 
• Fähigkeit zu strukturiertem, kooperativem und selbstständigem Arbeiten 
• Soziale und religionspädagogische Kompetenz sowie eine wertschätzende 

Grundhaltung 
• Identifikation mit dem evangelischen Profil unserer Kindertageseinrichtungen. Die 

Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD, setzen wir voraus. 

Wir bieten:  
• Ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Arbeitsgebiet 
• Selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum 
• Engagierte und kompetente Teams von pädagogischen Fachkräften 
• Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung 
• Vergütung nach Kirchlicher Anstellungsordnung (KAO bzw. TVöD; bei akademischem 

Abschluss SE 17). 
• Eine zusätzliche Altersversorgung durch die kirchliche Zusatzversorgungskasse 

 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 31.05.2025. Ihre Bewerbung 
schicken Sie bitte per E-Mail an das Dekanatamt Heilbronn-Brackenheim, 
dekanatamt.heilbronn-brackenheim@elkw.de, Dekanin Dr. Brigitte Müller, Tel.: 07135/15242 


